亞東科技大學校外實習合作企業(機構)基本資料
填表日期：115年3月31日
	企業名稱
	鼎泰豐小吃店股份有限公司

	統一編號
	86125275
	產業別
	餐飲業

	檢附證件
	請依單位性質檢附相關證件
1.企業：
■依公司法或商業登記法規定核准登記之證明文件。
2.非公立醫療機構：
□依醫療法規定，所在地直轄、縣（市）主管機關核准之開業執照。
3.非公立護理機構
□依護理人員法規定，所在地直轄、縣（市）主管機關核准之開業執照。
4.私立幼稚園
□依幼稚教育法立案之私立幼稚園證明書影本
□加入勞工保險及就業保險之證明文件。
5.私立托兒所
□依兒童及少年福利法許可設立之私立托兒所證明書影本。
□加入勞工保險及就業保險之證明文件。

	員工人數
	總計：2495名

	公司簡介
	鼎泰豐由楊秉彛先生於1958年創立，最初經營傳統油行；1972年轉型專注於小籠包與麵點生意。1993年，鼎泰豐榮獲《紐約時報》評選為世界十大美食餐廳，正式躍上國際舞台。後續於2013年榮獲CNN評為全球最佳連鎖第二名，及美國The Daily Meal網站選為亞洲最佳餐廳第一名殊榮。
目前鼎泰豐海外分店遍及日本、美國、中國(含港澳)、新加坡、泰國、印尼、韓國、馬來西亞、阿拉伯聯合大公國、菲律賓、英國、加拿大等國家。有溫度的待客服務、對細節的講究，以及堅持不懈的職人精神，是鼎泰豐始終如一的核心理念。從一張擀開的麵皮，到包入餡料，鼎泰豐提供的不僅是料理，更是「容哲學」的細膩展現。

	實習場域
(可複填場域)
	台北/新竹/台中/高雄(依同學意願及各門市人力需求綜合評估安排)

	聯絡人
	姓名/單位
	人力資源部 陳思芸/呂天瑞

	
	聯絡電話
	02-2226-7890#5259/5257

	
	傳真電話
	02-2223-0687

	
	E-MAIL
	szuyun.chen@dintaifung.com.tw / sarah.lu@dintaifung.com.tw




	1.實習職缺  人數需求 10 名

	職務名稱
	餐飲實習生

	實習內容
	餐飲外場服務及環境整理相關工作

	能力需求
	無經驗可

	實施方式及待遇
	提供待遇：■時薪(暑期實習)：平日230/假日260元
　　　　　■月薪(學期、學年實習)：39,500元
※於台北及新竹地區實習，每季額外發放10,500元區域獎勵金。
※薪資結構說明：37,000(底薪)+0~5,000(績效)=37,000~42,000元/月。
※績效獎金為變動薪資，將依個人出勤狀況及工作表現核發。
※具晉升制度，最高層級薪資可達49,000元。
實習方式：■暑假  　■學期    ■學年
勞、健保：■勞保  　■健保    ■勞退提撥

	2.實習職缺  人數需求 10 名

	職務名稱
	點心實習生

	實習內容
	送包、餛飩、桿皮、小籠包中式麵點製作及環境整理相關工作

	能力需求
	無經驗可

	實施方式
	提供待遇：■時薪(暑期實習)：平日230/假日260元
　　　　　■月薪(學期、學年實習)：39,500元
※於台北及新竹地區實習，每季額外發放10,500元區域獎勵金。
※薪資結構說明：37,000(底薪)+0~5,000(績效)=37,000~42,000元/月。
※績效獎金為變動薪資，將依個人出勤狀況及工作表現核發。
※具晉升制度，最高層級薪資可達49,000元。
實習方式：■暑假  　■學期    ■學年
勞、健保：■勞保  　■健保    ■勞退提撥

	3.實習職缺  人數需求 10 名

	職務名稱
	傳菜實習生

	實習內容
	傳菜品檢、部分廚務(煎煎餃、炒飯、煮麵)及環境整理相關工作

	能力需求
	無經驗可

	實施方式
	提供待遇：■時薪(暑期實習)：平日230/假日260元
　　　　　■月薪(學期、學年實習)：39,500元
※於台北及新竹地區實習，每季額外發放10,500元區域獎勵金。
※薪資結構說明：37,000(底薪)+0~5,000(績效)=37,000~42,000元/月。
※績效獎金為變動薪資，將依個人出勤狀況及工作表現核發。
※具晉升制度，最高層級薪資可達49,000元。
實習方式：■暑假  　■學期    ■學年
勞、健保：■勞保  　■健保    ■勞退提撥

	※本表格為調查貴單位與本校合作之意願，執行細則將另訂合作同意書與合約書約定。本表將依實際需求彈性調整。
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