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亞東科技大學校外實習合作企業(機構)基本資料 

填表日期： 年 月 日 

企業名稱 環球購物中心股份有限公司 

統一編號 80296032  產業別 百貨零售  

檢附證件 

請依單位性質檢附相關證件 
1.企業： 
依公司法或商業登記法規定核准登記之證明文件。 

2.非公立醫療機構： 
□依醫療法規定，所在地直轄、縣（市）主管機關核准之開業執照。 

3.非公立護理機構 
□依護理人員法規定，所在地直轄、縣（市）主管機關核准之開業執照。 

4.私立幼稚園 
□依幼稚教育法立案之私立幼稚園證明書影本 
□加入勞工保險及就業保險之證明文件。 

5.私立托兒所 
□依兒童及少年福利法許可設立之私立托兒所證明書影本。 
□加入勞工保險及就業保險之證明文件。 

員工人數 □男： 134  名         □女： 215 名        總計： 349 名 

公司簡介 

Global Mall 成立於 2005 年，以實現家庭日常生活幸福為宗旨，因應潮流趨

勢，持續精進服務，提供每位顧客一站滿足、體驗互動、全家同樂、線上線下

串聯的生活娛樂購物體驗。 

Global Mall 迄今已發展成全台共有八店的規模，包含全客型商場─新北中

和、屏東市，及車站型商場-板橋車站、南港車站、桃園 A8、林口 A9、新左營

車站、桃園 A19，不僅成功打造為在地生活娛樂領導品牌，更穩居全台軌道型

購物商場發展最多的龍頭地位。 

同時，更積極開創全通路服務管道，投入數位布局，推出 APP、GMpay、環球

Online 線上購物及多元數位行銷，站在顧客需求為出發持續精進，以全面、

快速、便利實現服務零距離，創造獨特的生活及購物新體驗。 

不僅打造日常生活幸福，更將打造美好家園的理念傳遞出去，Global Mall 貫

徹 ESG 理念，不僅朝打造綠色永續生活家園前進，更積極實踐企業社會責任，

以具體行動關注環保減碳、公益投入、健康運動，從商場落實、員工參與，進

而擴散到社區及顧客，一同讓幸福深入到台灣社會。 

實習場域 

(可複填場域) 
總公司/中和/板橋/南港/桃園 

聯

絡

人 

姓名/單位 古靜綺/人資部 

聯絡電話 02-29692989#7731/0977072146 

傳真電話  

E-MAIL gigi_ku@twglobalmall.com 
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1.實習職缺  人數需求 _4_ 名 

職務名稱 電商實習生 

實習內容 

1.品牌商品上架與活動規劃 

2.瞭解電商供應商與維繫 

3.線下商品導入線上販售提案 

4.價庫調整、訂單拋轉、產品維護、客服處理等 

能力需求 對零售產業有興趣 

實施方式及待遇 

提供待遇：□不支薪  

 □時薪：    元 月薪： 29,000 元 □工作津貼 □其他 

實習方式：□暑假   □學期    學年 

勞、健保：勞保   健保    勞退提撥 

2.實習職缺  人數需求 _4_ 名 

職務名稱 營業實習生 

實習內容 

1.百貨商場樓面管理 
2.商品促銷活動提案及執行 
3.各項商品銷售分析統計 
4.市場調查與業種品牌認識 

能力需求 對零售產業有興趣 

實施方式 

提供待遇：□不支薪  

 □時薪：    元 月薪： 29,000 元 □工作津貼 □其他 

實習方式：□暑假   □學期    學年 

勞、健保：勞保   健保    勞退提撥 

3.實習職缺  人數需求 _4_ 名 

職務名稱 行銷實習生 

實習內容 

1.協助檔期行銷活動發想與執行 
2.協助社群及自媒體經營 
3.商圈及顧客分析與市場調查 
4.行銷數據蒐集分析與整合運用 
5.執行行銷專案任務 

能力需求 對零售產業有興趣 

實施方式 

提供待遇：□不支薪  

 □時薪：    元 月薪： 29,000 元 □工作津貼 □其他 

實習方式：□暑假   □學期    學年 

勞、健保：勞保   健保    勞退提撥 



SA-5-05 

 

4.正職職缺  人數需求 _10_ 名 

職務名稱 儲備幹部 

實習內容 

歡迎對於百貨零售業有熱忱、有創意、有想法、喜歡與人接觸、願意自我挑戰，目標成為營業
管理或行銷企劃人才的你快來加入Global Mall 
 
【MA培訓計畫】 
1.Mentor輔導：手把手帶領指導 
2.職能訓練：參與營業/販促/電商等專業課程及專案執行 
3.適才適所：依人才特質&專長分發培訓單位 
4.高階對談：定期與高層主管交流分享、擴大思維格局 
 
★培訓期須可配合在北區單位(中和/板橋/桃園/南港)培訓 
★結訓後依人才特質&專長分發(中和/板橋/桃園/南港/左營/屏東) 

能力需求 對零售產業有興趣 

實施方式 

提供待遇：□不支薪  

 □時薪：    元 月薪： 40,000 元以上 □工作津貼 □其他

實習方式：□暑假   □學期    □學年 

勞、健保：勞保   健保    勞退提撥 

※本表格為調查貴單位與本校合作之意願，執行細則將另訂合作同意書與合約書約定。本表將依實際需求彈性調

整。 


